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SARSKILT VILLKOR
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Vem ar forsakrad

Nar galler forsakringen

Var forsakringen galler

Vad forsakringen galler

Av 300:1

Sjukavbrottsforsakring

Forsakringen géller for forsakringstagaren sasom innehavare av forsakrad
rorelse och omfattar de i rérelsen verksamma personer som angivits i
forsakringsbrevet.

Sadan person omfattas ldngst t o m det forsdkringsar under vilken denne fyller
60 ar.

Forsakringen galler vid avbrott i den forsakrade rorelsen orsakat av att person
som omfattas av forsakringen drabbas av arbetsofdrmdga eller avlider under
den tid forsakringen &r i kraft.

Med avbrott menas sddan omsattningsminskning i rérelsen som medfor att
bidrag till de fasta kostnaderna bortfaller.

Med arbetsoférmaga avses forlust eller nedsattning av arbetsformaga féranledd
av sadan dokumenterad sjukdom eller olycksfall som beréattigar till sjuklon,
sjukpenning, sjukbidrag eller fortidspension enligt lagen om allméan férsakring.

Forsakringen galler inom Norden.

for
Forsakringen lamnar ersattning med ett pa forhand valt forsdkringsbelopp som

utbetalas manadsvis under den tid som den forsdkrade - bortsett fran
karenstiden - ar arbetsoférmdgen.

Vid hel arbetsofédrméga kan ersattning lamnas med maximalt det for
forsdkringen gallande forsakringsbeloppet. Vid partiell arbetsoférmaga ldmnas
maximalt s stor del av forsdkringsbeloppet som svarar mot arbetsoférmagan.

Moderna Forsakringar AB m
Goteborg 031-723 00 00 O e rn a

Stockholm 08-56 200 600 @~ —— ————
www.modernaforsakringarse F O R S A K R I N G A R
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Forsakringsbelopp

Karens

Skadereglering

Lakarintyg

Forsakringsbeloppet ar den ersattning som vid varje enskild skada kan utbetalas.
Beloppet faststélls nér forsdkringen tecknas och indexeras arligen med vid
forsakringens forfallodatum enligt konsumentprisindex.

Forsakringsbeloppet kan tas i ansprak utan krav pa redovisning av forlorat
tackningsbidrag och utan krav pa behov av tackning fér merkostnader for vikaries
eller ersattares lon.

Forsakringsbeloppet kan anges intill vad det forsakrade foretagets I6nekostnad
inklusive I6netillagg och sociala avgifter uppgar till for den forsakrade
medarbetaren ( den anstéllde ) — multiplicerad med tva.

For att hela forsdkringsbeloppet skall utbetalas forutsatts att arbetsoférmagan
bestatt under hela ansvarstiden samt att arbetsoférmdgan varit nedsatt med
100% enligt intyg fran férsdkringskassan.

Forsakringen géller endast for sadan arbetsoférmaga som varit oférutsedd nar
forsdkringen tecknades.

Karensen ar 90 dagar.

Skaderegleringen sker sedan arbetsoférmdgan konstaterats vara langre an
gallande karenstid. Ersattningen utgdrs av det belopp per 30 dagar vilket
motsvarar hogst 1/12 av det forsikringsbelopp som géller for den férsiakrade.

Om annan ansvarstid dn 12 manader galler, utgdrs andelen av 1 manad delat med
det antal manader som beldper pa ansvarstiden.

Arbetsoférmaga vid sjuk- eller olycksfall skall styrkas med ldkarintyg.

For faststdllande av insjuknandedag skall Idkarintyg féreligga fran sjunde dagen.

Skadebegrinsande atgarder

Ratt till ersattning

Férsikringstagaren [ den forsakrade skall efter bista formaga férska avvirja
skada som kan befaras vara omedelbart forestdende och begrénsa skada som
redan intraffat.

| den man kostnad medfor nytta dven efter ansvarstidens slut, ersatts kostnaden
med hdgst det belopp som kan anses falla pa ansvarstiden.

Ratten till ersdttning intrdder efter karenstidens utgang och géller under
ansvarstiden, dock langst till dess arbetsoférmagan upphort eller den forsakrade
rorelsen upphort eller avvecklats.

Ersattning ldmnas for den tid under vilken rorelsen skulle ha bedrivits om skada
inte intraffat, saledes inte for t ex semesteruppehall som planerats innan skadan
intraffade.

Utbetalning av ersattning

Skada slutregleras vid ansvarstidens slut eller tidigare om arbetsoférmagan
upphdrt, den forsdkrade personens anstélining upphort eller den forsakrade
rorelsen avyttrats eller avvecklats.

Ersattning utbetalas inte i forskott.



